iIPONTE
EN CAMINO!

Plan Pastoral Diocesano
2026-2029

Acciones Prioritarias
curso 26-27

Un plan:

Posible, real y evaluable
Para todos

Al servicio de la mision

Cada blogue refleja un compromiso concreto
con la misidn evangelizadora de nuestra Iglesia
diocesana, adaptado a nuestra realidad y

orientado a caminar juntos como Pueblo de Dios.

Arzobispado de

Pamplona y Tudela
15’“ Iruna eta Tuterako

Artzapezpikutza
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BLOQUE 1

Anuncio del
Evangelio

Punta de lanza: Iniciacion Cristiana En el horizonte: Nueva Evangelizacion
Finalizacion y difusion parroquial del Impulsar y despertar la conciencia sobre
Plan para la Iniciacion Cristiana y la la necesidad de una Nueva Evangelizacion
Catequesis

» Dialogo con los colegios diocesanos.

Redaccién final del documento. » Dialogo con Apostolado Seglar.

« Validacion por los responsables pastorales. » Dialogo con las realidades de evangelizacion

e . . . existentes en la Di6cesis.
» Difusion activa en parroquias y UAP.

.. . o Elaboracion de un documento con iniciativas.
+ Formacion de catequistas y agentes para su

correcta implementacion.

Caminos 1y 3
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BLOQUE 1

Anuncio del
Io
Eva“ge Io Punta de lanza: la Iniciacion Cristiana, en el horizonte: la nueva evangelizacion

Finalizacion y difusion parroquial del Plan Impulsar y despertar la conciencia sobre
para la Iniciacion Cristiana y la Catequesis la necesidad de una Nueva Evangelizacion
épara qué sirve? épara qué sirve?

« Para unificar criterios y que en todas las parroquias o Para "cambiar el chip": pasar de ser parroquias que
trabajemos en la misma direccion a la hora de dar esperan a que la gente venga, a ser una Iglesia "en
catequesis sobre todo en los procesos de iniciacion salida" que va a buscar a los alejados.
cristiana. .

o Para atrevernos a probar métodos nuevos y

o Para dar a nuestros catequistas una guia claray creativos y olvidarnos del "aqui siempre se ha hecho
actualizada que les facilite su valiosa labor. asi".

+ Para asegurar que la transmisién de la fe a nifos, » Para dar testimonio de Jesus en el mundo de hoy con
jovenes y adultos sea viva y conecte con el mundo valentia y alegria.
de hoy.

Caminos 1y 3
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BLOQUE 2

UAP | UNIDADES DE ATENCION PASTORAL

Parroquias que trabajan unidas para qué sirve?

« Para dejar de lado el "yo creo" o el "me
parece" y pisar tierra con datos reales

El primer paso: sobre como estan nuestros pueblos.

conocer la realidad .
. Para saber exactamente con qué

fuerzas contamos (humanas y
materiales) y organizar mejor el trabajo
en equipo entre parroquias vecinas (las
UAP).

¢ Reunidn del Arzobispo, que ya
ha tenido lugar, con los
responsables de las UAP.

« Para que el Arzobispo y la Diocesis
puedan tomar decisiones de futuro
basadas en la realidad, sabiendo qué
necesita cada zona.

« Encuesta a los responsables de
las 36 UAP para ver la realidad
concreta de las UAP.

+ Informe final del diagndstico
como base para los proximos
pasos.

Camino 1
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BLOQUE 3

Formacion

Sofamos con una lglesia sinodal
en constante formacion

Evaluacion de la formacion Plan de formacién para Coordinacion de la oferta
actual y la demanda ministros de la Palabra de formacion
. Elaboracién de un plan formativo - Ponernos de acuerdo para

. Encuesta a los parrocos para
valorar la formacion desde
distintas perspectivas.

para los ministros/as de la Palabra. organizar entre todos los cursos de
formacion de la Diocesis.

B Fomentar y fortalecer desde las
- Enfuncién de los resultados, parroquias el envio de fieles a las
elaboracion de un informe escuelas de formacién.

sobre las necesidades de
formacion en la Didcesis.

Caminos 1,2y 3
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BLOQUE 3

F io
OrmaC|on Sofilamos con una lglesia sinodal en constante formacion

Evaluacion de la formacion
actual y la demanda

Coordinacion de la oferta
de formacion

Plan de formacion para
ministros de la Palabra

épara qué sirve?

. Paratener en cuenta la demanda,
qué es lo que la gente pide.

. Paratenerun "menu" claroy
ordenado: que cualquier persona
sepa de un vistazo qué se ofrece,
dénde y cuando.

. Para optimizar esfuerzos y sumar
fuerzas: si tres parroquias de la
misma zona van a dar el mismo
curso, mejor organizarlo juntas y
CON Mas recursos.

. Para asegurar que nuestra
formacion siga dando respuestas
hoy: descubrir en qué temas de fe
necesitamos profundizar mas y
actualizar los contenidos que se
han quedado desfasados.

épara qué sirve?

- Para conocer la demanda real de
este servicio, a cuantas personas
llegaria, y quiénes podrian hacer este
servicio.

Para dar al laicado y a las personas
consagradas las herramientas
necesarias (espirituales, biblicas y
de comunicacién) para que sepan
coémo transmitir el mensaje de Dios
con claridad y sentido a la asamblea.

Para asegurar que las personas que
asumen este ministerio entiendan su
compromiso y vocacion, sabiendo
que estan realizando un servicio
litargico serio.

épara qué sirve?

Para fomentar un mayor trabajo en
equipo, una mayor colaboracién y
conocimiento mutuo entre los
distintos organismos diocesanos.

Para fomentar y fortalecer el envio
de personas desde las parroquias
para la formacion que sirva para
mejorar el servicio pastoral que se
presta.

Para crear un banco de recursos
formativos, tanto de libros y
materiales impresos como online,
sobre diferentes aspectos de la
formacién: doctrinal, catequesis,
formas de oracién, liturgia, Doctrina
Social de la Iglesia...

g Caminos 1,2y 3
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BLOQUE 4

Comunicacion

El reto de llegar a todos

Elaboracion del Plan de
Comunicacion Diocesano

Mejora continua
de la pagina web

Otras acciones

Analizar la situacion actual
tomando como referencia el Plan
de Comunicacion de la
Conferencia Episcopal y de otras
didcesis.

Definir los objetivos del Plan de
Comunicacién.

Incluir un plan de gestion para
situaciones de crisis.

Hacer publico el Plan de
Comunicacion.

Mejora continua de la web,
especialmente el buscador de
misas y horarios.

Mejorar los indicadores de
transparencia definidos por la
Conferencia Episcopal.

Definir los procedimientos para
publicar contenidos en la web
diocesana.

o Comunicacion interna: Valorar la
creacion de una Intranet y/o canal
de Whatsapp diocesano.

¢ Actualizacion de la Base de Datos
y correos corporativos.

Caminos 1y 2
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BLOQUE 4

® o7
comunlcaCIon El reto de llegar a todos

Elaboracion del Plan de
Comunicacion Diocesano

épara qué sirve?
Para detectar nuestras fortalezas
y carencias actuales en
comunicacion y tomar decisiones
basadas en datos objetivos y no
en suposiciones.

Para unificar criterios y aplicar
modelos eficaces que ya
funcionan en otras didcesis
espanolas, optimizando asi
nuestros recursos.

Para responder ante cualquier
dificultad, permitiéndonos actuar
de forma rapida, transparente y
coordinada, evitando siempre la
improvisacion.

Mejora continua
de la pagina web

épara qué sirve?

Para convertir la web en una
herramienta verdaderamente util para
la gente. El buscador de horarios es
una de las paginas mas visitadas.

Internet es la calle y hay que volver a
tomar la calle. Es una manera de estar
en el mundo.

Mejorar la transparencia sirve para
reforzar nuestra credibilidad
demostrando a la sociedad que la
Didcesis actlia con rigor.

Evitar laimprovisacion. Si definimos
un protocolo claro, cualquier
delegacion sabré exactamente cémo,
cuando y a quién enviar sus noticias,
asegurando que la web esté siempre
viva y actualizada.

Otras acciones

épara qué sirve?

Correos corporativos: Para
consolidar nuestra imagen
institucional. Para tener una
agenda actualizada y accesible de
todas las personas e instituciones
de la diécesis cumpliendo la ley de
proteccion de datos. Esto
proyecta unidad, seriedad y da
total garantia a quien recibe un
mensaje de que la comunicacién
es legitima y oficial.

Base de datos: Con diferentes
niveles jerarquicos de acceso para
que los sacerdotes y trabajadores
de la Didcesis puedan tener
acceso a los datos generales, para
agilizar el trabajo diario.

Actualizacién directa de los datos
para la publicacién del
organigrama de la Diocesis.

g Caminos 1y 2
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BLOQUE 5

Laicado

Caminando hacia la sinodalidad

Creacion de Consejos Parroquiales reales

e Renovar y publicar el Estatuto Marco para la
creacion de Consejos Pastorales.

+ Modelos flexibles de consejo adaptados al
medio rural y a las UAP.

o Acompanar desde la didcesis para la puesta en
marcha de estos consejos.

e Guia para creacion de Consejos Pastorales.

e Grupo de Whatsapp con los Consejos.

En el horizonte de 2029

. Asamblea Diocesana de Consejos Pastorales y

Consejos de Economia.

Camino 2
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BLOQUE 5

®
Lalcado Caminando hacia la sinodalidad

Creacion de Consejos Parroquiales reales Asamblea en el horizonte de 2029

épara qué sirve?

Para no dejar al parroco solo y fomentar un verdadero
trabajo en equipo donde el laicado asuma su
responsabilidad activa y comparten las tareas de la
parroquia.

Para pasar "del papel a la vida real” de modo que los
CONsSejos sean un grupo vivo que ayude, proponga, tome
decisiones y dinamice la comunidad.

Para aprovechar el talento de todos y asegurar que las
decisiones de la parroquia estén enriquecidas por los
diferentes puntos de vista, dones y profesiones del
laicado que vive su fe en ella.

El acompafnamiento diocesano servira para ayudar a
que el consejo de cada parroquia funcione de verdad y
dé frutos.

épara qué sirve?

Para crear "conciencia de Diécesis": ayudar a que
el laicado que trabaja en sus comunidades no se
sienta solo ni aislado, sino que descubran que su
parroquia forma parte de un equipo mucho mas
grande con retos similares.

Para compartir buenas practicas: generar un
espacio donde consejos de diferentes zonas puedan
intercambiar ideas, aprender de lo que a otros les
funciona (tanto en evangelizacion como en gestion)
y apoyarse mutuamente.

Para agradecer y reconocer su labor: poner en
valor publicamente el servicio silencioso, pero vital,
que el laicado presta a la Iglesia al
responsabilizarse, junto a sus parrocos, del rumbo
pastoral y la salud econdmica de cada comunidad.

g Camino 2
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BLOQUE 6

Los Pobres

El centro de la mision

Caridad coordinada Apertura a los jovenes
. Coordinacion de la Pastoral Social. Acciones - Programa de colaboracion Juventud-Pastoral
comunes. Social para la participacion de jovenes en

o s - . royectos concretos de caridad.
- Elaboracion y publicacion del Directorio -

Diocesano de Pastoral Social. . Creacion y difusion de la “guia del o

. Dar a conocer el Directorio de Pastoral Social. voluntariado y campos de trabajo”.

Caminos 1y 3
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BLOQUE 6

Los PObres El centro de la misiéon

Caridad coordinada Apertura a los jovenes

ipara qué sirve?
. La coordinacidn integral de todas las Es un nuevo puente con la Pastoral de
entidades, iniciativas y recursos de la Juventud para vincular a los jovenes con el
accion social de la diocesis permitira llegar ejercicio concreto y transformador de la

. , . caridad cristiana: no como voluntariado
eficazmente a mas personas y potenciara . . . .
esporadico, sino como una experiencia de fe

el impacto en la sociedad. que cambia vidas.

- Para saber qué tenemos y dénde: el Para acompafar a nuestros jévenes
Directorio de Pastoral Social sera nuestra ofreciendo proyectos de voluntariado donde
"guia" para que todos sepamos se "“manchen las manos" y puedan descubrir

exactamente a qué puerta o teléfono llamar el amor de Dios a traves del servicio.

tanto para acudir cuando se detecte una La accién caritativa se visibilizara como
necesidad urgente, como para que testimonio evangelizador para otros
cualquier persona que quiera ser voluntaria jovenes.

encuentre dénde y como puede ayudar.

Caminos 1y 3
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BLOQUE 7

cada hogar es fermento de vida y esperanza en la sociedad

Modelo de Escuela de Formacion a novios y Pastoral de la Vida Humana
Padres para implantar nuevos matrimonios
en las parroquias . Se ha creado un grupo
diocesano de coordinacion, a
. Comunicar a los parrocos la los que se pedira dinamizar,
. Crear un modelo de Escuela iniciativa para fomentar el envio impulsar y poner en marcha la
de Padres en coordinacion de matrimonios de toda la formacion sobre la vida
con la Delegacion de didcesis para ser acompanantes. humana.

Catequesis para ofrecer a las

. - Formar a los matrimonios. . Crear e impartir un plan de
parroquias un modelo que ya

formacion anual sobre temas

esté preparado, facil de - Difundir itinerarios de formacion .
. lidad N . relacionados con esta
adaptar a su realida ra novios .
P ) ) Y y acc.)mpa_namlen ° p_a y pastoral: bioética, cultura de la
coordinado directamente con matrimonios y organizar grupos.

‘ vida, etc.
la catequesis.
- Preparar la puesta en marcha de

los grupos del curso 27-28.

Caminos 1,2y 3
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BLOQUE 7

olo
Faml |aS cada hogar es fermento de vida y esperanza en la sociedad

Modelo de
Escuela de Padres

épara qué sirve?

. Para acompaiar a los padres en
"el gran reto": darles
herramientas practicas, apoyo y
formacién en un espacio donde
puedan compartir sus dudas
sobre la dificil tarea de educar
humana y cristianamente a sus
hijos hoy.

. Para dar el trabajo preparado a
nuestras parroquias y evitar que
cada parroco o catequista tenga
que comenzar desde cero los
materiales, entregandoles un
modelo facil y listo para poner
en marcha en su realidad.

. Para conectar familiay
catequesis.

Formacion a novios y
nuevos matrimonios

Para que los novios y las familias recién
formadas reciban acompanamiento y
una buena base espiritual antes del "si
quiero" y durante los primeros afios.

Para renovar la pastoral de la vida
conyugal al modo en el que el Papa
Francisco expresé este deseo, por
medio de los “ltinerarios
catecumenales para la vida
matrimonial”, ofreciendo un camino de
acompafiamiento pedagdgico, gradual
y ritualizado.

Para ofrecer una continuidad entre la
preparacion al matrimonio y los ya
esposos, especialmente en una etapa
de adaptacion profunda y cierta
fragilidad.

Pastoral de la Vida Humana

épara qué sirve?

- Para dar respuesta a los debates
sociales actuales que cuestionan la
dignidad de la persona y ofrecer
formacion en positivo, mostrando el
inmenso valor de la vida humana.

. Para que todos los movimientos,
expertos y laicos que ya trabajan
por la vida y la familia en nuestra
Di6cesis se coordinen y formen
una red de apoyo.

. Para tener un grupo de expertos a
los que acudir para pedir
asesoramiento, ayuda y materiales.

Caminos 1,2y 3
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BLOQUE 8

Jovenes

descubrir la alegria del Evangelio

Estructura Unificada de la
Pastoral Juvenil

Se ha creado el Equipo PJUV y la Coordinadora
Diocesana Jovenes (2 reuniones anuales con todas
las realidades que trabajan con jovenes).

Calendario diocesano unificado donde todas las
realidades (parroquias y movimientos) se encuentren
para sumar fuerzas, manteniendo su identidad.

Potenciar y difundir actividades existentes:
o JORNADA DIOCESANA (anual, inicio de curso)
e LUZEN LA NOCHE (bimensual)
« ORACION JOVEN (mensual)

Creacion de un nuevo ambito de trabajo con
adolescentes.

Formacion para jovenes
y ejercicio de la caridad

Organizacion de un seminario formativo para el
primer trimestre de 2027.

Programa de colaboraciéon Juventud-Pastoral Social
para la participacion de jévenes en proyectos
concretos de caridad.

Creacion y difusion de la “guia del voluntariado y
campos de trabajo”.

Caminos 1,2y 3
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BLOQUE 8

V 4
Jove“es descubrir la alegria del Evangelio

Estructura Unificada de la Formacion para jovenes
Pastoral Juvenil y ejercicio de la caridad

épara qué sirve?

o Para trabajar como un gran equipo donde

N Formacion integral para el crecimiento humano y en la
aprovechemos las buenas experiencias de otros.

fe de los jovenes, ofreciendo un espacio diocesano para
 El calendario anual nos permitira pararnos juntos a los jovenes de toda Navarra.
pensar, rezar y coordinar bien las fechas (como
campamentos o grandes jornadas), remando todos en
la misma direccion sin dispersar nuestras energias ni

Creacion de un puente con la Pastoral Social para
vincular a los jovenes con el ejercicio concreto y
transformador de la caridad cristiana, no como
desgastar a nuestros responsables. voluntariado esporadico, sino como experiencia de fe

. . . gue cambia vidas.
« Pasar ala accion creando equipos de chavales

valientes que se formen y transmitan la fe a otros. Para acompaiiar a nuestros jovenes ofreciendo
proyectos de voluntariado donde se “manchen las
manos” y puedan descubrir el amor de Dios a través del
servicio.

» Y, conlos mas adolescentes, crear espacios y
relaciones pensados para "frenar la pérdida de fe" en
esa edad tan critica.

Caminos 1,2y 3
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BLOQUE 9

Sacerdotes

Fomentar la espiritualidad diocesana ‘ ‘)‘

Acompaihamiento Fraterno épara qué sirve?

. Cuidar a los sacerdotes no es un lujo sino una necesidad
pastoral urgente. La figura del Vicario del Clero como
referente de escucha, acompafiamiento humano y
cercania efectiva para cada presbitero de la didcesis es
clave para el cuidado de los sacerdotes diocesanos.

o Refuerzo de la presencia y disponibilidad del
Vicario del Clero.

» Planificacion conjunta con el Consejo Presbiteral

de prioridades y formaciones. . Las prioridades para el clero y sus itinerarios de formacion

y cuidado emanaran de decisiones coordinadas con el

Consejo Presbiteral, garantizando asi que los propios

integral para los presbiteros. sacerdotes sean protagonistas y no solo destinatarios de
las acciones.

» Espacios de encuentro fraterno y cuidado

o Ejercicios Espirituales.

- Se busca un acompafamiento integral, que atienda no
solo la dimension ministerial, sino la humana, afectiva y
espiritual de cada sacerdote.

« Reuniones con curas jovenes y mayores.

« Visitas del Arzobispo a Arciprestazgos.

Caminos 1y 4
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BLoque 10

Vida Consagrada

El corazén de la misién

Creacion de base de datos detallada

+ Crear una base de datos actualizada de comunidades
religiosas, de su Carisma y Mision.

» Identificacion de personas de la vida consagrada
disponibles para colaborar en las labores pastorales de
la Di6cesis.

Creacion de la red
“Espacios de silencio y escucha”
o Formada por hospederias y espacios

de oracion en los monasterios como un servicio,
especialmente para el laicado y el clero.

épara qué sirve?

- La creacion de una base de datos detallada de carismas y
comunidades religiosas presentes en Navarra permitira
conocer con precision quiénes son, qué hacen y qué
ofrecen a la comun Mision de nuestra Iglesia.

La identificacion de personas concretas, dentro de cada
congregacion, que puedan integrarse activamente en la
tarea evangelizadora de parroquias y estructuras
diocesanas, en colaboracion y comunion con el resto del
Pueblo de Dios.

Crear una red de espacios de silencio y escucha
permitira visibilizar y acercar a todos el corazon orante de
la Vida Consagrada. Sera tambien un modo de colaborar
en el mantenimiento econdmico de estas comunidades y
fortalecer nuestra vida de fe, viviendo la comunion cada
uno desde su propia vocacion.

Para ofrecer "oasis" en medio del ruidoy responder a la
necesidad de parar en la sociedad actual, brindando
lugares donde cualquier persona (creyente o alejada)
pueda pararse, respirar, desconectar de la prisa 'y
encontrarse consigo misma y con Dios.

- Para sanar a través de la escucha pausada y profunda
que nos ayuda a abrir el corazén a Dios.

g Caminos 1y 4
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BLoque 11

Mundo Rural

Iglesia viva y acogedora

épara qué sirve?

Diagnostico de la realidad , , , ,
- Para mirar de cara la realidad dejando atras la

para dEflnll" los pasos futuros nostalgia del "coémo éramos antes" y ser valientes

para analizar como son nuestros pueblos hoy
(despoblacién, envejecimiento...). Necesitamos datos
. Creacion de un equipo especifico de reales para dejar de aplicar "soluciones viejas" a

sacerdotes de “Pastoral Rural”. problemas nuevos.

- Para asegurar que las decisiones que se tomen se
hagan escuchando a los sacerdotes rurales.
Ademas, servira para que esos curas, que a veces
estan muy solos, formen equipo y se apoyen
mutuamente.

- Lanzar un cuestionario para hacer una
"radiografia" exacta de las zonas:
. Censo de fieles y actividades.
- Percepciones y necesidades. . Para no agotar fuerzas. Al enfocar bien nuestros
esfuerzos, garantizaremos que la Iglesia siga estando

cerca de cada persona, sosteniendo la caridad y la
prioritarios en los que trabajar. celebracion de la fe.

. Identificacion de acciones y ambitos

Camino 1
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BLOQUE 12

Proteccion y entornos
Seg u I‘O S La cultura del buen trato

ipara qué sirve?

FormaCIon en cultura del buen trato a - Para superar inercias y resistencias culturales, asegurando

sacerdotes, seminaristas y agentes de pastoral gue toda la comunidad asuma la corresponsabilidad en
el cuidado y proteccion.

« Formar a todos nuestros sacerdotes y agentes en

" A Para garantizar que todas las relaciones en la Iglesia se
la "Cultura del Buen Trato”, incluyendo:

basen en el respeto profundo, la empatia y la dignidad.

« El protocolo a seguir en situaciones de

. ] . Para prevenirenl r rar identificando ri n
riesgo, violencia o maltrato. LR LT ED T C S RIS ® HEEHes €

nuestros campamentos, colegios y parroquias. Las

+ El codigo de conducta al que deben evaluaciones no son para "vigilar" a nadie, sino para crear
comprometerse las personas protocolos robustos que blinden la seguridad de los
colaboradoras. menores y adultos vulnerables, y den herramientas claras

« Mantener toda la documentacion y certificados a nuestros agentes de pastoral sobre cémo actuar.

legales (delitos sexuales) rigurosamente
actualizados.

Para dar total garantia a las familias. Tener los
certificados y documentos obligatorios siempre al dia no
« Evaluar que los espacios donde se hacen es una simple carga burocrética; es un acto de

actividades pastorales con nifios y personas transparencia y responsabilidad.
adultas vulnerables son seguros.

Camino 1
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Un Plan Posible, Real y Evaluable

12 bloques tematicos. Un suefio compartido. Un plan para todos al servicio de la mision.

01 02 03

Posible Real Evaluable

Pondremos medios y Se adecuara a nuestra La metodologia hace que
herramientas para que el realidad, no a un ideal. concretemos lo que vamos a
Plan Pastoral pueda llevarse hacer y lo podamos evaluar.
a la vida.

«Yo estoy con vosotros todos los dias hasta el fin del mundo» (Mt 28,20).

iPONTE EN CAMINO!

Plan Pastoral Diocesano 2026-2029
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